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Prot.          Asti, 18/08/2025 

 

Al personale docente dell’Istituto Artom 

Al personale docente di altre II.SS. 

All’Albo on line 

All’Amministrazione trasparente 

Agli Atti 
 

Oggetto: terzo avviso di selezione per il conferimento di DUE incarichi Mentor e UN incarico  tutor per 

la realizzazione rispettivamente dei Percorsi di mentoring e orientamento e dei percorsi formativi e 

laboratoriali co-curriculari.  
 

DM 19/2024 - PNRR - Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell'offerta dei servizi all'istruzione: 

dagli asili nido all'Università - 1.4 - “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria 

di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione 

europea – Next Generation EU  

 

Titolo progetto: “Ritroviamo il cammino verso il successo scolastico” 

Codice progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-49739 

CUP: E34D21004930006 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il D.P.R. n. 275/1999, “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni 

Scolastiche”; 

VISTO il D.lgs. n. 165 del 30/03/2001, nello specifico l’art. 7 secondo il quale per esigenze cui non possono 

far fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono conferire incarichi individuali ad 

esperti di provata competenza, determinando preventivamente durata, luogo, oggetto e compenso della 

collaborazione; 

VISTI gli artt. 43, 44 e 45 del D.I. 129/2018 “Capacità ed autonomia negoziale, Funzioni e poteri del dirigente 

scolastico nell’attività negoziale e Competenze del Consiglio d’Istituto nell’attività negoziale”;  

VISTO il decreto-legge 16 luglio 2020, n. 76, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 settembre 2020, 

n.120, recante “Misure urgenti per la semplificazione e l’innovazione digitale”, che ha modificato la legge 

istitutiva del codice CUP;  

VISTA la legge 30 dicembre 2020, n. 178, recante “Bilancio di previsione dello Stato per l'anno finanziario 

2021 e bilancio pluriennale per il triennio 2021-2023”;  

VISTO il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio 2021, n. 

101, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano nazionale di ripresa e resilienza e 

altre misure urgenti per gli investimenti”;  

VISTO il Decreto-legge n. 121/2021, articolo 10, comma 4: Opzioni di costo semplificate (OCS); 
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VISTO il decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 

108, recante “Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle 

strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure”;  

VISTO il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, 

recante “Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche amministrazioni 

funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza della giustizia”;  

VISTO il decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 dicembre 

2021, n. 233, recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza 

(PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”;  

VISTA la nota ministeriale n. 000361 del 29/12/2021 sulla “Definizione delle modalità di attivazione e 

realizzazione di una piattaforma on line per le attività di mentoring e di formazione in attuazione della linea 

di intervento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della 

scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”; 
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, recante “Definizione dei criteri di riparto 

delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di 

investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della 

scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del 

Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”, 

VISTO il decreto n. 0000019 del 02/02/2024 di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e 

il contrasto alla dispersione scolastica; 

VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 

79, recante “Ulteriori misure urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza” e, in 

particolare, l’articolo 47;  

VISTE le Indicazioni operative ministeriali n. 0058542 del 17/04/2024; 

VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l’altro, il principio del contributo all’obiettivo 

climatico e digitale (c.d. tagging), il principio di parità di genere e l’obbligo di protezione e valorizzazione dei 

giovani; 

VISTI i due precedenti avvisi pubblici di selezione Prot. 4425 del 11/06/2025 e Prot. 4530 del 17/06/2025; 

VISTE le candidature pervenute in risposta agli avvisi di selezione di cui sopra; 

VISTE le relative graduatorie  definitive che non esauriscono tutti i percorsi del DM 19;  

VISTA la necessità di reperire due figure di Mentor e una figura di tutor per i percorsi descritti in oggetto; 

 

EMANA 

il terzo avviso pubblico per la selezione delle figure mancanti ovvero: 

- n. 2 mentor per la realizzazione dei percorsi di mentoring e orientamento; 

- n. 1 tutor per la realizzazione di un percorso formativo e laboratoriale co-curriculare 

 

Art. 1 – Oggetto 

Al fine di sostenere il contrasto dell’abbandono scolastico gli studenti che mostrano particolari fragilità, 

motivazionali e/o disciplinari, sono accompagnati in percorsi individuali di rafforzamento attraverso 

mentoring e orientamento, sostegno disciplinare, coaching. Si riporta di seguito il planning dell’attività. 
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Percorso Figure richieste Destinatari e durata di 

ogni percorso 

N. di figure 

mancanti 

Compensi 

orari L.S. 

Percorsi di 

mentoring e 

orientamento 

Mentor Erogazione di percorsi 

con Mentor basato su 

rapporti da  1:1  

 

20 ore 

 

2 € 42,00 

Percorsi formativi 

e laboratoriali co-

curriculari 

1 Tutor Gruppi di minimo 9 

studenti.  

 

16 ore 

 

1 Tutor € 34,00  

 

Art. 2 - Durata, periodo, luogo e modalità di svolgimento del progetto 

Il periodo di riferimento per tutte le attività è tra l’ultima settimana di agosto 2025, a partire dalla data di 

sottoscrizione della lettera di incarico/contratto, e il 15/09/2025, e dovranno essere svolte presso le sedi 

dell’ITIS Artom di Asti e Canelli. 

 

Art. 3 - Titoli e requisiti di ammissione 

Ciascun candidato deve essere in possesso dei requisiti previsti dalla classe di concorso relativa alla materia 

di insegnamento. 

Sono inoltre necessari i seguenti requisiti: 

a) possesso cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione;  

b) insussistenza di condanne penali, passate in giudicato, per reati che comportano l’interdizione dai 

pubblici uffici e insussistenza di procedimenti penali in corso di cui si è a conoscenza, fermo restando 

l’obbligo di indicarli in caso contrario;  

c) godimento dei diritti politici e civili in Italia e/o nello Stato europeo di appartenenza;  

d) possesso delle qualità morali e di condotta previste dall’articolo 35, comma 6, del decreto legislativo 

30 marzo 2001, n. 165;  

e) insussistenza di situazioni di conflitto di interesse con l’istituzione scolastica; 

 
I requisiti e criteri di cui sopra sono da intendersi essenziali e la mancanza di uno di essi non consente la 

partecipazione al presente avviso. 

Il possesso dei predetti requisiti generali e requisiti di accesso e di selezione dovrà essere autocertificato 

mediante dichiarazione resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e successive modifiche, con riserva di questa 

amministrazione di effettuare controlli, anche a campione sulla veridicità delle dichiarazioni rese. 

 

Art. 4 Prestazioni richieste  

Si richiede:  

a) la piena aderenza dell’intervento ai contenuti e obiettivi del PNRR; 
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b) il rispetto delle modalità organizzative nello svolgimento delle attività, secondo un calendario redatto 

e concordato dal Dirigente scolastico; 

c) la collaborazione con il referente per la prevenzione scolastica/inclusione e, per il tramite di questo, 

con i Consigli di classe;  

d) ove prevista, la gestione della piattaforma dedicata del PNRR, e comunque la registrazione 

della frequenza delle attività da parte dei destinatari dell’intervento, dei contenuti delle attività 

svolte; 

e) la compilazione del registro delle presenze con le attività svolte e una sintetica relazione a consuntivo 

al termine delle attività. 

f) il rispetto delle norme in materia di tutela della privacy, secondo le disposizioni in materia di 

sicurezza previste dal GDPR 679/2016/UE. 

 

Art. 5 – Criteri di valutazione 

Si procederà alla valutazione del Curriculum Vitae e all’attribuzione del punteggio in base alla seguente tabella 

di valutazione. 

CRITERI di SELEZIONE per la VALUTAZIONE dei CURRICULA  

Titoli di Studio  Massimo 

punti 50 

Punteggio assegnato al titolo di studio: 

Diploma …………………………………………………………………….…..  2 

punti 

Laurea Triennale………………………………………………………………… 3 

punti 

Laurea Magistrale (voto  <  105) ………………………………………………   4 punti 

Laurea Magistrale (105  <=voto  <=  110) …………………   …………….…… 6 punti 

Laurea Magistrale con voto 110 e lode       …………………………………. ...  8 punti  

Dottorato di ricerca pertinente all’insegnamento ……………………..….         10 punti 

18 

Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) 2 punti                       massimo 2 corsi/master 4 

Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) 4 punti                  massimo 2 corsi/master 8 

Certificazioni informatiche 2 punti per ogni certificazione, massimo 5 certificazioni 10 

Certificazioni linguistiche minimo B2= 6 punti, C1=8 punti, C2=10 punti 10 

mailto:attf01000t@istruzione.it
mailto:attf01000t@pec.istruzione.it


 

 

 

 

      

 

Via Romita n. 42 - 14100  Asti  0141 1771650 
 

Sezione staccata di CANELLI: Via Asti, 16/18 - 14053 CANELLI /  0141 822839 

E-mail: attf01000t@istruzione.it PEC: attf01000t@pec.istruzione.it 

www.itisartom.edu.it 

Cod.Mecc.: ATTF01000T     C.F.:  80005460052     Cod.Univoco: UF59MN 
 

5 

Titoli di servizio o Lavoro Massimo 

punti 50 

Esperienza lavorativa come Mentor, Esperto o Tutor in precedenti PNRR  

(5 punti per ogni percorso)                                                                   massimo 4 percorsi 
20 

Per Mentor: per coloro che diano disponibilità a seguire gruppi anche gruppi con più 

studenti, fino a 5 studenti.  

 

20 

Esperienze in gruppi di lavoro in precedenti PNRR 

(5 punti per ogni PNRR)                                                                  massimo 2 PNRR 
10 

 

Il Dirigente scolastico procederà alla valutazione dei curricula presentati, attraverso una commissione 

appositamente costituita qualora ci fossero almeno due candidature, e secondo i criteri esplicitati del presente 

avviso. 

Non saranno esaminate domande pervenute tramite modulistica diversa da quella allegata all’avviso e 

pervenute oltre la scadenza. 

Le domande presentate non sono vincolanti per l’Amministrazione, che si riserva la possibilità di non affidare 

l’incarico oggetto di selezione oppure di emettere nuovi avvisi.  

L’Istituzione scolastica potrà procedere all’aggiudicazione anche in presenza di una sola candidatura, purché 

ritenuta idonea rispetto alle richieste. 

A parità di punteggio, un colloquio con il Dirigente scolastico sarà utile a determinare l’assegnazione 

dell’incarico. 

 

Art. 6 – Presentazione delle candidature 

Gli interessati dovranno far pervenire, pena l’esclusione, entro e non oltre il 24/08/2025, mediante PEO 

all’indirizzo attf01000t@istruzione.it, inserendo come oggetto:  “COGNOME NOME – CANDIDATURA 

DM 19/2024”. La domanda di partecipazione dovrà comprendere: 

a) Istanza di partecipazione (all. A); 

b) Griglia di autovalutazione (all. B); 

c) Dichiarazione di inesistenza di cause di incompatibilità (all. C); 

d) CV in formato europeo. 

Sarà a cura dell’interessato, presentare i nominativi degli alunni che necessitano del percorso e che vi 

parteciperanno. Ciascun documento dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena 

l’esclusione. 
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L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati e 

avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle dichiarazioni 

sostitutive.  

 . 

Art. 7 – Aggiudicazione dell’incarico 

Qualora si presenti la necessità di una graduatoria, quella provvisoria sarà pubblicata all’Albo on line e su 

amministrazione trasparente. Nel rispetto di quanto fissato al comma 7 dell’art. 14 DPR 275/99, avverso la 

graduatoria provvisoria è ammesso reclamo al Dirigente Scolastico entro 3 giorni dalla sua pubblicazione. 

Trascorso il termine indicato ed esaminati eventuali reclami, la graduatoria diverrà definitiva. 

 

Art. 8 – Incarico e compenso 
L’incarico verrà attribuito con contratto redatto per iscritto e sottoscritto da entrambi i contraenti.  
La prestazione dovrà essere svolta personalmente dal soggetto individuato e l'attività dovrà essere gestita in 
piattaforma FUTURA con atti cartacei eventualmente prodotti qualora la situazione lo richieda. 
Si precisa che tutti i compensi verranno liquidati, salvo verifica delle prestazioni effettivamente rese, a 

conclusione delle attività progettuali e ad effettiva erogazione del finanziamento del presente PNRR e che 

pertanto nessuna responsabilità in merito può essere attribuita alla scuola.  

 

Art. 9 – Pubblicizzazione 

Al presente avviso è data diffusione, mediante pubblicazione all’Albo online, Amministrazione trasparente 

e sulla home page del sito della scuola.   

 

Art. 10 – Informativa privacy 

Ai sensi del D.lgs. 196/03, integrato con le modifiche introdotte dal D.lgs. 101/2018 (Disposizioni per 

l’adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del regolamento UE 2016/679 del Parlamento 

europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016), i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso 

l’ITIS “Artom” di Asti per le finalità di gestione della selezione e potranno essere trattati anche 

successivamente all’eventuale stipula del contratto, per le finalità inerenti alla gestione del contratto stesso. 

Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della procedura di selezione comparativa, pena l’esclusione 

dalla stessa. 

 

Art. 11 Nominativi dei Responsabili 

Responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico Prof. Franco Calcagno. Responsabile dell’Istruttoria 

è il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi Dott. Paolo Marchetti. 

 

                   Il Dirigente scolastico 

              Prof. Dott. Franco Calcagno 
     (Documento firmato digitalmente ai sensi  

             del T.U. 445/2000 e D. lgs. 82/2005) 
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Allegato A - Istanza di Partecipazione 

Al Dirigente Scolastico  

ITIS Artom di Asti 

Domanda di partecipazione per il conferimento di incarichi per Mentor e Tutor in Percorsi di potenziamento 

delle competenze di base, percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari 
 

DM 19/2024 - PNRR - Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell'offerta dei servizi all'istruzione: 

dagli asili nido all'Università - 1.4 - “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria 

di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione 

europea – Next Generation EU  
 

Titolo progetto: “Ritroviamo il cammino verso il successo scolastico” 

Codice progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-49739 

CUP: E34D21004930006 
(Allegare copia documento d’identità in corso di validità) 

 

Il/la sottoscritto/a ________________________________nato/a a _________________________  Prov (___) il 

___________, residente a ______________________ Prov (___) in via __________________________, codice 

fiscale___________________ cell _________________ email_____________________________________________ 

in qualità di:  

 □ docente interno in ______________________________________________________________________________ 

 □ altro (specificare ruolo e sede di lavoro) ____________________________________________________________ 

 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in 

materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici 

eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione 

prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 

2000 

CHIEDE 

di poter partecipare, nell’ambito del Progetto PNRR D.M. n. 19/2024, alla procedura di selezione per 

mentor/esperti/tutor. 

Percorso n. di percorsi a cui si vuole candidare N. di figure 

mancanti 

Percorsi di mentoring e 

orientamento 

n. ____  in qualità di Mentor 2 

Percorsi formativi e 

laboratoriali co-curriculari 

n. _____ in qualità di: 

                

               □ Tutor 

 

per la disciplina: 

 

 

 

1 
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A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità: 

1. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute; 

2. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo 

conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento 

(UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196. 

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto 

 

DICHIARA ALTRESÌ 

di possedere i requisiti di ammissione nello specifico, di:  

i. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

ii. avere il godimento dei diritti civili e politici;  

iii. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo; 

iv. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce; 

v. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano l’applicazione di 

misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;  

vi. non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se sì a quali] ___________________________________;  

vii. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

viii. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale; 

ix. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 

165/2001;  

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 

seguenti:______________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

x. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 

165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

xi. essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche universitaria strettamente 

correlata al contenuto della prestazione richiesta; 

xii. di possedere il titolo accademico o di studio inerente l’ambito scelto. 

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni 

contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché fotocopia del documento di identità in corso di validità. 

 

Data   

 

                                     

                     Firma del Partecipante 
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Allegato B - Griglia di autovalutazione 
 

CANDIDATO: ___________________________                                                     PROT. N______________ 

RISERVATO ALLA SEGRETERIA     

                                                                 

Titoli di Studio  Pt 

Punteggio assegnato al titolo di studio: 

Diploma  …………………………………………………………………….  2 punti 

Laurea Triennale ……………………………………………………………   3 punti 

Laurea Magistrale (voto  <  105) ………………………………………………   4 punti 

Laurea Magistrale (105  <=voto  <=  110) …………………   …………….…… 6 punti 

Laurea Magistrale con voto 110 e lode       …………………………………. ...  8 punti  

Dottorato di ricerca pertinente all’insegnamento ……………………..….         10 punti 

 

Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) 2 punti                       massimo 2 corsi/master 

……………………………………………………..…………………………………………………

…..…………………………………………………………………………………………………… 

 

Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) 4 punti               massimo 2 corsi/master 

……………………………………………………..…………………………………………………

…..…………………………………………………………………………………………………… 

 

Certificazioni informatiche 2 punti per ogni certificazione, massimo 5 certificazioni 

……………………………………………………..…………………………………………………

…..……………………………………………………………………………………………………       

 

Certificazioni linguistiche minimo B2= 6 punti, C1=8 punti, C2=10 punti 

………………………………………………………………………………………………………   
 

Titoli di servizio o Lavoro 

Esperienza lavorativa come Mentor, Esperto o Tutor in precedenti PNRR indicare in quali 

(5 punti per ogni percorso)                                                                   massimo 4 percorsi 

……………………………………………………………………………………………………….. 
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………………………………………………………………………………………………………..    

Per Mentor: per coloro che diano disponibilità a seguire gruppi anche gruppi con più studenti, fino a 

5 studenti.  
 

Esperienze in gruppi di lavoro in precedenti PNRR indicare in quali 

(5 punti per ogni PNRR)                                                                  massimo 2 PNRR 

……………………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………..    

 

Totale   
 

 

 

Data _________________         Firma ________________________ 
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Allegato C - Dichiarazione di inesistenza di cause di incompatibilità 

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’, 

DI CONFLITTO DI INTERESSI E DI ASTENSIONE 

(DM 19/2024) 
 

 

 

Il/la sottoscritto/a ________________________________nato/a a _________________________  Prov (___) il 

___________, codice fiscale___________________ in servizio presso codesta Istituzione scolastica, con la qualifica di 

___________________  nell’ambito della selezione volta al conferimento di un/n. ___ incarico/i individuale/i di 

___________________  avente/i ad oggetto ___________________ per il seguente intervento 

 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTI in particolare, gli articoli 5 e 6-bis della predetta legge; 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche»; 

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità 

di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 

1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»; 

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, 

n. 105; 

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione 

e dell’illegalità nella pubblica amministrazione»; 

DICHIARA 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi 

speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza 

dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di 

ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del 

d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000: 

a) non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 

53, del d.lgs. n. 165/2001;  

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 

seguenti:_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________; 
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b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse 

personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.M. 26 aprile 

2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del 

merito, né di trovarsi in altra condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi dell’art. 

6-bis della legge n. 241/1990. In particolare, che l’assunzione dell’incarico di Responsabile del 

procedimento: 

i. non coinvolge interessi propri; 

ii. non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, 

oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; 

iii. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa 

pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi; 

iv. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o 

agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società 

o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente; 

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico in 

questione; 

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento 

dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che 

dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

f) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di 

carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo 

e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento 

dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, 

esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo 

consenso; 

 

Asti, _______________________                        IL DICHIARANTE  

                              

                      ___________________________________ 

 

 

 [eventuale, ove il documento non sia sottoscritto digitalmente] copia firmata del documento di identità del 

sottoscrittore, in corso di validità 
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