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Asti, 08/05/2026 

 
All’Albo online 
All’A.T. 
Al sito 
Agli atti  

 
Avviso pubblico per la selezione di Esperti e Tutor da impiegare nel progetto Programma Nazionale “Scuola 
e competenze” 2021-2027 – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze – Obiettivo 
specifico ESO4.6 – Sotto-azione ESO4.6.A4.A – Avviso pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi 
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione 
estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate). 
Titolo Progetto: “Estate Insieme: Apprendere, crescere, condividere” 

CUP: E84D25002470007 

CODICE PROGETTO: ESO4.6. A4.A – FSEPN-PI-2025-454 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi»;  
VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6;  
VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica amministrazione» e, in 
particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis;  
VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di occupazione e 
mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;  
VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 
2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;  
VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso 
civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»;  
VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilità e 
incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, 
commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;  
VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione 
della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;  
VISTA la Circolare Funzione Pubblica dell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24 dicembre 2007, n. 244, 
disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;  
VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre 2017, 
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recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale con contratto 
di lavoro flessibile e superamento del precariato»; 
VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa 
alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e 
assistenziale;  
VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l’art. 1 («Nullità degli atti di finanziamento/autorizzazione degli 
investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»);  
VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;  
VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto 
Collettivo Nazionale (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024;  
VISTO L’Avviso pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il 
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezione   nell’anno 
scolastico 2025/26; 
VISTI i Decreti del Ministro dell’Istruzione e del Merito n. 72 dell’11 aprile 2024 e n. 96 del 22 maggio 2025 
relativi agli interventi afferenti al Programma Nazionale;  
VISTE le disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FONDI STRUTTURALI 
EUROPEI – PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E COMPETENZE” 2021-2027 - FONDO SOCIALE 
EUROPEO PLUS (FSE+); 
VISTA la candidatura n. 18464 presentata da questa istituzione scolastica il 23/05/2025 Piano Estate 2025-26 – 
2° Finestra; 
VISTO la nota di autorizzazione prot. n. 63 del 04/07/2025;  
VISTA la Delibera n. 5 del verbale n. 1 del Consiglio di Istituto del 27/11/2025; 
VISTA la Delibera n. 2 del verbale del Collegio dei Docenti del 26/06/2025;  
VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 2759 del 03/04/2026; 
RITENUTO che l’Istituzione Scolastica provvederà ad individuare le figure richieste, dapprima attraverso 
ricognizione del personale interno all’Istituzione;  
PRESO ATTO della necessità di individuare personale in possesso della necessaria esperienza e delle dovute 
competenze in qualità di esperti e tutor per la corretta esecuzione del progetto in oggetto; 
RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del procedimento il  Dott. 
Franco Calcagno, in qualità di Dirigente Scolastico che risulta pienamente idoneo a ricoprire tale incarico e che 
soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;  
VISTO il decreto dirigenziale di avvio del procedimento per la selezione di personale esperto e tutor, Prot. n. 
3727 del 08/05/2026; 
VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile  del 
procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni  situazione 
di conflitto (anche potenziale);  
VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi individuali, adottato  
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con delibera del Consiglio d’Istituto n. 9 del 12.02.2018;  
nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e 
la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione»,  

 
EMANA 

     il seguente avviso per la selezione e il reclutamento n. 13 Esperti, n. 13 Tutor ai fini della realizzazione dei percorsi 
formativi del c.d. Piano Estate 2026. 

 
Art. 1 - Oggetto della selezione e prestazioni richieste 
Il presente avviso di selezione è diretto al conferimento degli incarichi per la realizzazione di percorsi formativi 
nell’ambito del progetto FSE+ sopra richiamato. Nello specifico, verranno selezionate le seguenti figure:  
 

n. Titolo modulo Durata 30 h 

Sede 

N. max di 
studenti 

Incarico 

1 Prima dell'impresa consolidiamo la Fisica Asti 18 n. 1 esperto 

n. 1 tutor 

2 Prima dell'impresa consolidiamo la Chimica Asti 20 n. 1 esperto 

n. 1 tutor 

3 Ci vuole metodo Meccanico... Asti 20 n. 1 esperto 

n. 1 tutor 

4 Ci vuole metodo Elettrotecnico... Asti 20 n. 1 esperto 

n. 1 tutor 

5 Essere cittadini consapevoli: comunicare in 
inglese 

Asti 20 n. 1 esperto 

n. 1 tutor 

6 Essere cittadini consapevoli attraverso la 
letteratura 

Canelli 20 n. 1 esperto 

n. 1 tutor 

7 Mens sana in corpore sano (AT) Asti 20 n. 1 esperto 

n. 1 tutor 

8 Mens sana in corpore sano (Canelli)  Canelli 25 n. 1 esperto 

n. 1 tutor 

9 Impariamo a leggere e a scrivere (AT) Asti 15 n. 1 esperto 

n. 1 tutor 

10 Impariamo a leggere e a scrivere (Canelli)  Canelli 20 n. 1 esperto 

n. 1 tutor 

11 La matematica estiva rinfresca il cervello (AT) Asti 20 n. 1 esperto 

n. 1 tutor 
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12 La matematica estiva rinfresca il cervello 
(Canelli) 

Canelli 20 n. 1 esperto 

n. 1 tutor 

13 Miglioriamo la programmazione senza IA  Asti 20 n. 1 esperto 

n. 1 tutor 

 
 

Art. 2 – Requisiti di ammissione 

Alla procedura di selezione possono partecipare quanti, alla data di scadenza del termine utile di presentazione della 

domanda, siano in possesso dei seguenti requisiti: 

 cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione; 

 ogni altro requisito di ammissibilità indicato come tale nella descrizione del profilo professionale, ivi 

compresa l’esperienza professionale;  

 insussistenza di condanne penali, passate in giudicato, per reati che comportano l’interdizione dai pubblici 

uffici e insussistenza di procedimenti penali in corso di cui si è a conoscenza, fermo restando l’obbligo di 

indicarli in caso contrario;  

 godimento dei diritti politici e civili in Italia e/o nello Stato europeo di appartenenza;  

 possesso delle qualità morali e di condotta previste dall’articolo 35, comma 6, del decreto legislativo 30 

marzo 2001, n. 165;  

 insussistenza di situazioni di conflitto di interesse con l’istituzione scolastica. 

 

Art. 3 – Durata incarico e trattamento economico  

L’attività oggetto dell’incarico avrà la durata massima individuale di 30 ore a decorrere dalla data del formale 

conferimento dell’incarico fino al completamento delle attività pianificate così come da successivo nomina/incarico, 

presumibilmente nel periodo giugno e luglio, a partire dalla data di fine attività didattica e comunque non oltre il 

04.09.2026. 

La prestazione deve essere svolta personalmente dai soggetti individuati.  

Qualora il candidato affidatario non presti la propria attività conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga 

la prestazione nelle modalità pattuite, si procederà anticipatamente al decadimento dall’incarico, con liquidazione in 

relazione allo stato di avanzamento della prestazione.  

Il compenso previsto per la figura di esperto sarà di € 70,00/h Lordo Stato e di € 30,00/h Lordo Stato per il tutor. 

 

Art. 4 – Compiti dell’Esperto e del Tutor 

Gli esperti e i tutor si impegnano, pena la revoca dell’incarico o rescissione del contratto, a:  

• Essere presenti contestualmente e per tutte le ore a loro affidate; 
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• Verificare i livelli di ingresso dei destinatari individuati in sede di candidatura;  

• Individuare le aree tematiche in cui dividere il percorso;  

• Rimodulare il percorso formativo a seconda dei livelli di ingresso;  

• Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del raggiungimento degli stessi;  

• Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attività di docenza per eventuale tempestiva rimodulazione 

del calendario;  

• Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unità Formativa Didattica di competenza; 

• Condividere periodicamente con il gruppo di supporto e con il Dirigente Scolastico i risultati raggiunti;  

• Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto;  

• Controllare l’avanzamento dei percorsi;  

• Alimentare la piattaforma di avanzamento;  

• Redigere eventuali relazioni se richiesto. 

 

Il candidato deve essere in possesso di competenze informatiche certificate e conoscenza della piattaforma 

SIF2127. Non è possibile presentare più di una candidatura per ciascun profilo per evitare aggravi di lavoro e per 

garantire rotazione e pari opportunità. 

 

Art. 4 - Modalità e termini di partecipazione  

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, imprerogabilmente entro e 

non oltre il 17/05/2026 all’indirizzo e-mail attf01000t@istruzione.it. Non si terrà conto delle domande 

incomplete, senza firme, con CV non in formato europep o pervenute oltre il termine di cui sopra. La domanda di 

partecipazione, oltre al CV in formato europeo, dovrà comprendere: 

1.    Allegato A - Istanza di Partecipazione 

1. Allegato B1 (o B2) – Griglia di valutazione 

2. Allegato C - Dichiarazione di inesistenza di cause di incompatibilità  

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nella documentazione hanno valore di 

autocertificazione. La selezione sarà considerata valida anche in presenza di una sola richiesta pervenuta, qualora la 

stessa risulti valida e pienamente rispondente alle esigenze progettuali. A parità di punteggio sarà prescelto il più 

giovane fra gli aspiranti in applicazione del disposto di cui all’art. 3 della legge 127/1997, come modificata dall’art. 

2 della legge 191/1998. La valutazione dei titoli sarà effettuata da un’apposita commissione e gli esiti verranno 

pubblicati sul sito istituzionale della scuola. 
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La graduatoria provvisoria sarà affissa all’albo dell’Istituto per 5 (cinque) giorni e avrà valore di notifica agli 

interessati. In assenza di ricorsi o comunque dopo aver espletato le procedure ricorsuali si procederà alla 

pubblicazione della graduatoria definitiva e all’assegnazione formale dell’incarico mediante apposita lettera. 

 
Per l’affidamento degli incarichi sarà adottato il seguente schema delle precedenze:  

a) Docenti interni di questa istituzione scolastica;  

b) Docenti interni ad altra Istituzione scolastica (c.d. collaborazioni plurime);  

c) Dipendenti di altra P.A; 

d) Esperti esterni persone fisiche. 

Con i soggetti destinatari degli incarichi si procederà alla stipula di: 

-  una lettera di incarico in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione o di affidamento ad una risorsa 

di altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime); 

- un contratto di lavoro autonomo in caso di personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al 

personale fisico esterno, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, in riferimento al proprio 

regime fiscale. 

 

Art. 5 - Trattamento dei dati personali 

L’Istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione 

giuridica del presente bando. Decreto legislativo 196/2003, modificato D.L. 8 ottobre 2021, n. 139, convertito, con 

modificazioni, dalla L. 3 dicembre 2021, n. 205, recante “Codice in materia di protezione dei dati personali, recante 

disposizioni per l’adeguamento dell’ordinamento nazionale al regolamento (UE) n. 2016/679 del Parlamento 

europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento 

dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE”.  

 

Art. 6 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici  

I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopra descritta, dovranno attenersi agli obblighi di condotta, 

per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato 

con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.  
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Art. 7 - Responsabile del procedimento.  

Ai sensi della Legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura è il Dirigente 

scolastico Franco Calcagno. 

 

Art. 8 - Pubblicazione del bando  

Il presente Avviso interno è pubblicato all’albo, in amministrazione trasparente, sul sito istituzionale 

www.itisartom.edu.it. 

 

Art. 9 – Norme di rinvio  

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al D. Lgs. 165/2001, al codice civile e alle altre 

norme vigenti.   

 
Il Dirigente scolastico 
Prof. Dott. Franco Calcagno 
(Documento firmato digitalmente ai sensi del     

T.U.445/2000 e del D.lgs.vo 82/2005) 

 

 

 

 

 

 

 

 

Allegato A - Istanza di Partecipazione 

Allegato B1 – Griglia di valutazione per Esperto 

Allegato B2 - Griglia di valutazione per Tutor 

Allegato C - Dichiarazione di inesistenza di cause di incompatibilità 
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Allegato A - Istanza di Partecipazione  

 

Al Dirigente Scolastico  

ITIS Artom di Asti 

 

Domanda di partecipazione per il conferimento di un incarico da esperto/tutor nell’ambito del Programma 

Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze – Obiettivo 
specifico ESO4.6 – Sotto-azione ESO4.6.A4.A – Avviso pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il 
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate). 
Titolo Progetto: “Estate Insieme: Apprendere, crescere, condividere” 

CUP: E84D25002470007 

CODICE PROGETTO: ESO4.6. A4.A – FSEPN-PI-2025-454 

 

Il/la sottoscritto/a ________________________________  nato/a a _________________________  Prov (___)  

il ___________, residente a ______________________ Prov (___) in via __________________________, 

codice fiscale____________________ cell _________________ email________________________________ 

in qualità di: 

□ docente interno    

□ docente esterno in servizio presso ______________________________________________________ 

 

PRESENTA 

la propria candidatura per un incarico di: 

□ ESPERTO titolo modulo _________________________________________________________ 

□ TUTOR titolo modulo ___________________________________________________________ 

 

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni 

stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia 

dichiara sotto la propria personale responsabilità  

(barrare) 

□ di aver preso visione dell’avviso 

□ di essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea 

□ di essere in godimento dei diritti civili e politici 

□ di non aver subito condanne penali 

□ essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali 
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□ essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dall’avviso 

□ essere/non essere dipendente di un’amministrazione/istituzione scolastica pubblica  

(indicare quale_______________________) e in tal caso si impegna a produrre prescritta autorizzazione 

dirigenziale 

□ essere in possesso del seguente titolo di studio_____________________________________________ 

conseguito presso_______________________________ con votazione___________________________ 

□ essere in possesso del requisito della particolare e comprovata esperienza strettamente correlata al contenuto della 

prestazione richiesta 

□ essere disponibile a svolgere l’incarico in orario extracurricolare 

□ non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale quello configurato 

dall’art. 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 (recante “Nuove norme sul procedimento amministrativo”), 

introdotto dall’art. 1, comma 41, legge n. 190 del 2012; gli articoli 6, 7 e 14 del Decreto del Presidente della 

Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 (“Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma 

dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”) 

□ non trovarsi in nessuna delle situazioni di inconferibilità e/o incompatibilità previste dal D.lgs. n. 39/2013. 

 

Si allega: 

□ Griglia di autovalutazione 

□ CV formato europeo sottoscritto 

□ Copia di un documento di identità valido (per personale esterno all’ITIS Artom) 

□ Dichiarazione di inesistenza di cause di incompatibilità 

 

ll/la sottoscritto/a autorizza il titolare al trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento UE 

279/2016 o GDPR, per gli adempimenti connessi alla presente procedura. 

 

Luogo e data ________________                                                                                  Firma             
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Allegato B1 – Griglia di valutazione per ESPERTO 
 

CANDIDATO: ___________________________                                                            PROT. N______________ 
RISERVATO ALLA SEGRETERIA     

                                                                 

Formazione e titoli di studio Punti A cura del 

candidato/a 

A cura della 

comm.ne 

Diploma di maturità 5   

Laurea magistrale di ambito o V.O. (quinquennale)  

in ___________________________________ 

10   

Dottorato di ricerca 5   

Master II livello 4 max 2 titoli 

 

  

Master I livello 3 max 2 titoli 

 

  

Specializzazioni di ambito 3 max 2 titoli 

 

  

Corsi di perfezionamento post lauream 

 

2 max 2 titoli 

 

  

Certificazioni informatiche  2 max 4 titoli 

 

  

Certificazioni linguistiche (almeno B2) 4 max 2 titoli 

 

  

Punteggio massimo per titoli              /60 

Esperienze lavorative e professionali 

Esperienze pregresse come Esperto in percorsi PON  3 pt x ogni esperienza (max 2 

esperienze) 

  

Esperienze pregresse come Tutor in percorsi PON 2 pt x ogni esperienza (max 2 

esperienze) 

  

Esperienze di progettazione e/o gestione progetti PON 5 pt x ogni esperienza (max 2 

esperienza) 

  

Contratto a tempo indeterminato presso ITIS Artom 10 pt x ogni a.s. (max 2 aa.ss)   

Punteggio massimo per servizi               /40 

TOTALE MASSIMO PUNTEGGIO            /100 

 

 
Luogo e data ________________                                                                                  Firma             
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Allegato B2 – Griglia di valutazione per TUTOR 
 

CANDIDATO: ___________________________                                                            PROT. N______________ 
RISERVATO ALLA SEGRETERIA     

                                                                 

Formazione e titoli di studio Punti A cura del 

candidato/a 

A cura della 

comm.ne 

Diploma di maturità 5   

Laurea magistrale di ambito o V.O. (quinquennale)  

in ___________________________________ 

10   

Dottorato di ricerca 5   

Master II livello 4 max 2 titoli 

 

  

Master I livello 3 max 2 titoli 

 

  

Specializzazioni di ambito 3 max 2 titoli 

 

  

Corsi di perfezionamento post lauream 

 

2 max 2 titoli 

 

  

Certificazioni informatiche  2 max 4 titoli 

 

  

Certificazioni linguistiche (almeno B2) 4 max 2 titoli 

 

  

Punteggio massimo per titoli              /60 

Esperienze lavorative e professionali 

Esperienze pregresse come Tutor in percorsi PON  3 pt x ogni esperienza (max 2 

esperienze) 

  

Esperienze pregresse come Esperto in percorsi PON 2 pt x ogni esperienza (max 2 

esperienze) 

  

Esperienze di progettazione e/o gestione progetti PON 5 pt x ogni esperienza (max 2 

esperienza) 

  

Contratto a tempo indeterminato presso ITIS Artom 10 pt x ogni a.s. (max 2 aa.ss)   

Punteggio massimo per servizi               /40 

TOTALE MASSIMO PUNTEGGIO            /100 

 

 
Luogo e data ________________                                                                                  Firma             
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Allegato C - Dichiarazione di inesistenza di cause di incompatibilità 

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze – 
Obiettivo specifico ESO4.6 – Sotto-azione ESO4.6.A4.A – Avviso pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e 
formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano 
Estate). Titolo Progetto: “Estate Insieme: Apprendere, crescere, condividere” CUP: E84D25002470007 

CODICE PROGETTO: ESO4.6. A4.A – FSEPN-PI-2025-454 
 

 

Il/La sottoscritto/a   nato/a a  , in data  , 

C.F.  , in servizio presso _____________________________________________, con la qualifica 

di _____________________________  in relazione all’incarico di     

nell’ambito della realizzazione del progetto sopra indicato 

 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti 

amministrativi»; 

VISTI in particolare, gli articoli 5 e 6-bis della predetta legge; 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche»; 

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le 

pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 

190»; 

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105; 

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella 

pubblica amministrazione»; 

DICHIARA 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi 

speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza 

dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di 

ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del 

d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000: 

 

a) non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. 

n. 165/2001; 

ovvero,  nel  caso  in  cui  sussistano  situazioni  di  incompatibilità,  che  le  stesse  sono  le seguenti:  
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 ; 

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel 

procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.M. 26 aprile 2022, 

n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, né di trovarsi in altra 

condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi dell’art. 6-bis della legge n. 241/1990. In particolare, che 

l’assunzione dell’incarico di Responsabile del procedimento: 

i. non coinvolge interessi propri; 

ii. non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di 

persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; 

iii. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave 

inimicizia o rapporti di credito o debito significativi; 

iv. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare 

effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente 

o dirigente; 

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico in questione; 

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti 

del Ministero dell’istruzione e del merito; 

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero intervenire 

nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

f) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere 

ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio 

del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, 

che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni 

vengono rese e fornisce il relativo consenso; 

 

luogo e data   IL DICHIARANTE 
 

Allegato: 

[eventuale, ove il documento non sia sottoscritto digitalmente]  

copia firmata del documento di identità del sottoscrittore, in corso di validità 
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